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Gdansk, dnia 12 sierpnia 2025 .

ZAPYTANIE OFERTOWE

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego zaprasza do ztozenia oferty na realizacje zamodwienia

dotyczacego realizacji ustugi eksperckiej w trakcie 4 szkolen 2-dniowych dla personelu projektu ,Pomorskie

Welcome Center”, wspéftfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej, realizowanego w ramach Funduszu

Azylu, Migracji i Integracji 2021-2027, Cel szczegdotowy 2 — Legalna migracja i integracja.

I. ZAMAWIAJACY:

Wojewddztwo Pomorskie
Ul. Okopowa 21/27
80-810 Gdansk

NIP: 583-31-63-786

Tel.: (58) 326 88 96

Niniejsze postepowanie odbywa sie na podstawie Regulaminu udzielania zaméwien publicznych o wartosci
ponizej kwoty 130 000 ztotych netto w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego:
https://bip.pomorskie.eu/a,64832,w-sprawie-wprowadzenia-regulaminu-udzielania-zamowien-

publicznych-o-wartosci-ponizej-kwoty-130-000-z.html

Ztozenie oferty w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe stanowic bedzie akceptacje powyzszego
Regulaminu.

Kody CPV:
80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe;
80500000-9 Ustugi szkoleniowe.

Il OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zapytania ofertowego jest zapewnienie ustugi eksperckiej podczas 4 szkolen 2-dniowych
dla personelu projektu z zakresu integracji i pracy ze spoteczeristwem wielokulturowym. Srednio 15
uczestnikéw w trakcie kazdego szkolenia 2-dniowego. Przez ustuge ekspercka rozumie sie:

a) Zapewnienie prowadzacych podczas wszystkich 4 szkolen 2-dniowych;
b) Petne przygotowanie merytoryczne i metodologiczne szkolenia;

¢) Opracowanie programéw szkolen;

d) Przygotowanie materiatow szkoleniowych/ dydaktycznych.

Odbiorcami szkolen bedzie personel Centrow Integracji Cudzoziemcow (CIC) z miast Gdansk i Stupsk. Centra

Integracji Cudzoziemcédw powstaty w ramach projektu ,,Pomorskie WELCOME Center”,
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, realizowanego w ramach Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji 2021-2027, Cel szczegdtowy 2 — Legalna migracja i integracja.



3

.t
* gk

Fundusze Europejskie . o r cey
y % 4 Dofinansowane przez *
na Migracje, Granice

i Bezpieczenstwo Unig Europejska

POMORSKIE

Wykonawca zobowigze sie do zapewnienia prowadzacych podczas wszystkich 4 szkolen 2-dniowych.

Kazde 1 szkolenie 2-dniowe to Srednio 15 uczestnikow. Kazde 1 szkolenie 2-dniowe to 16 godzin

dydaktycznych, czyli w sumie 64 godziny dydaktyczne (16 godzin dydaktycznych x 4 szkolenia 2-dniowe).

1.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

1 (jedno) szkolenie 2-dniowe odpowiada 1 (jednemu) modutowi tematycznemu. Suma wszystkich
modutéw tematycznych wynosi 4 (cztery), czyli tyle ile odbedzie sie szkoler 2-dniowych. Opis kazdego
modutu znajduje sie w punkcie 6. 1 (jeden) modut tematyczny = 1 (jedno) szkolenie 2-dniowe.

Szkolenie 2-dniowe rozumiane jako 2 dni nastepujace po sobie.

Wszystkie 2-dniowe szkolenia odbywac sie beda w dni powszednie, z wytgczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy i obejmujg dwa nastepujgce po sobie dni kalendarzowe.

Celem gtéwnym szkolen jest przygotowanie pracownikéw projektu ,,Pomorskie WELCOME Center” do
Swiadczenia wieloaspektowej informacji, pomocy i innych ustug wysokiej jakosci i wsparcia osobom z
doswiadczeniem migracyjnym poprzez podniesienie kompetencji miedzykulturowych.

Zakres merytoryczny szkolen (podzielony na moduty) obejmuje w szczegdlnosci kwestie zwigzane

z: pozyskaniem podstawowej wiedzy na temat procesu migracji oraz integracji; pozyskaniem
umiejetnosci przekazywania odpowiednich informacji i wsparcia w celu prawidtowej integracji migrantek
i migrantéw z lokalng spofecznoscig; sprostaniu wyzwaniom operacyjnym zwigzanym z migracja;
poznania standardéw ochrony dzieci; prawidtowego identyfikowania procederu handlu ludZmi oraz
innych tozsamych — OPIS MODUtOW TEMATYCZNYCH PONIZEJ.

MODUL 1
Zrozumienie procesow migracyjnych.

Celem modutu jest wyposazenie kadry i personelu Centrum Integracji Cudzoziemcéw (CIC) w
kompleksowga wiedze na temat procesdw migracyjnych oraz integracji miedzykulturowej. Modut ma
na celu podniesienie kompetencji uczestnikdw w zakresie rozumienia przyczyn migracji, znajomosci
procedur zwigzanych z przyjmowaniem migrantdow, rozpoznawania psychologicznych trudnosci
cudzoziemcéw. Kluczowym elementem jest takze przekazanie aktualnych danych statystycznych
dotyczacych migrantéw, w szczegdlnosci w wojewddztwie pomorskim oraz strategiami migracyjnymi
— na poziomie krajowym i wojewddzkim. Dodatkowo uczestnicy dowiedzg sie czym w dzisiejszych
czasach jest handel ludimi, jak go rozpoznawac i przeciwdziataé wykorzystywaniu oséb z
doswiadczeniem migracyjnym.

» Sytuacja migracyjna w Polsce i regionie - dane statystyczne, przeglad analiz i rekomendacji.

» Woprowadzenie do miedzykulturowosci i procesu miedzykulturowej integracji migrantow
m.in. w oparciu o zapisy Planu Strategicznego miedzykulturowe] integracji migrantow dla
wojewddztwa pomorskiego opracowanego w ramach AMIF.

> Strategia migracyjna Polski na lata 2025 — 2030 oraz oméwienie najwazniejszych zagadnien
w niej zawartych.

» Zrozumienie powoddw migracji m.in analiza warunkéw ekonomicznych, politycznych i
ekologicznych, ktére mogg wptywac na migracje.

» Zrozumienie psychologicznych elementéw zwigzanych z procesem migracji m.in. szok
kulturowy, integracja a asymilacja, separacja i marginalizacja, trauma, adaptacja, wsparcie.
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» Proces migracji i procedury wykonywane po przybyciu do Polski przez cudzoziemcow, m.in.
przeglad procedur, jakie muszg przejs¢ migranci po przybyciu do nowego kraju, w tym
aspekty prawne i administracyjne.

» Informacje o zjawisku handlu ludZzmi m.in. rozpoznawanie, zapobieganie i reagowanie na
przypadki handlu ludzmi.

MODUL 2

Efektywna komunikacja miedzykulturowa

Celem modutu jest rozwijanie kompetencji komunikacyjnych personelu CIC, w szczegdlnosci w
zakresie promowania réznorodnosci, inkluzji i wzajemnego zrozumienia w kontekscie
miedzykulturowym. Modut ma na celu wyposazenie uczestnikdw w narzedzia do efektywnego
przeciwdziatania dezinformacji, stereotypom i ksenofobii, a takie do prowadzenia kampanii
podnoszgcych $wiadomos¢ spoteczng na temat réownosci i praw cztowieka. Dodatkowo, modut
obejmuje techniki zarzadzania konfliktami wynikajgcymi z réznorodnosci kulturowej, co ma na celu
wspieranie harmonijnego wspétzycia w zréznicowanych spotecznosciach.

» Komunikacja spoteczna m.in. poznanie technik komunikacji publicznej promujacej
réznorodnosc i inkluzje, uzywanie medidw do promowania pozytywnych przekazéow dot.
integracji migrantéw, komunikacja empatyczna — zrozumienie perspektywy migrantow.

» Przeciwdziatanie dezinformacji i walka z ksenofobig m.in identyfikowanie i przeciwdziatanie
stereotypom, mowie nienawisci oraz dezinformacji zwigzanej z migracja.

» Kampanie zwiekszajgce swiadomos¢ spoteczng i programy edukacyjne dot. m.in zwalczania
dyskryminacji i promocji rGwnosci, wdrazania programow przeciwdziatajgcych dyskryminacji
i promujgce prawa cztowieka.

» Umiejetno$¢ zarzgdzania konfliktami m.in. techniki radzenia sobie z konfliktami wynikajgcymi
z réznorodnosci kulturowej.

MODUL 3

Profesjonalna kadra oraz zarzadzanie praca zespotu

Celem modutu jest zwiekszenie efektywnosci i profesjonalizmu w zarzadzaniu pracy zespotéw
zaangazowanych w dziatania na rzecz migrantdw, poprzez poprawe przeptywu informacji,
koordynacje dziatan oraz rozwijanie umiejetnosci wspdtpracy miedzynarodowej. Modut koncentruje
sie réwniez na rozwijaniu kompetencji w zakresie superwizji i coachingu, niezbednych do wsparcia
zawodowego cztonkéw zespotéw. Dodatkowo, modut porusza specjalistyczne aspekty pracy z
osobami po doswiadczeniach traumatycznych oraz promuje standardy ochrony dzieci, szczegdlnie w
kontekscie edukacji i integracji dzieci uchodzczych.

» Przeptyw informacji, koordynacja dziatan, sieciowanie m.in ulepszanie wspétpracy miedzy
jednostkami dziatajgcymi na rzecz oséb z doswiadczeniem migracji.

» Wspotpraca miedzynarodowa m.in. wdrazanie miedzykulturowych projektow partnerskich
na rzecz integracji migrantéw.

» Rozwijanie wrazliwosci miedzykulturowej m.in. strategie komunikacji miedzykulturowej,
savoir-vivre w obstudze oséb z doswiadczeniem migracyjnym z uwzglednieniem grup
wrazliwych.
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» Superwizja i coaching m.in rozwijanie profesjonalnych umiejetnosci i wsparcia w zespotach
dziatajgcych na rzecz oséb z doswiadczeniem migracji.

» Wspieranie oséb uchodiczych w kryzysie zdrowia psychicznego, m.in. specjalistyczne
podejscie do pracy z osobami po doswiadczeniach traumatycznych, reagowanie na
podejrzenia o kryzysie psychicznym.

» Standardy ochrony dzieci m.in. prawa dziecka i ochrona przed krzywdzeniem (ramy
miedzynarodowe i krajowe), przeciwdziatanie przemocy, koncepcja integracji edukacyjnej,
wyzwania zwigzane z przyjeciem do polskich szkét dzieci uchodzczych.

MODUL 4

Wiaczenie w spotecznos¢ lokalng, dialog miedzykulturowy i Zycie spoteczne

Celem modutu jest promowanie skutecznej integracji migrantéw w spotecznosciach lokalnych
poprzez rozwijanie i wdrazanie strategii oraz inicjatyw wspierajgcych aktywne uczestnictwo
migrantéw w zyciu spotecznym i kulturalnym. Modut ma na celu takze zwiekszenie swiadomosci na
temat roli lideréw spotecznych i politycznych w procesie integracji oraz tworzenie bezpiecznych i
przyjaznych przestrzeni dla réznych kultur. Dodatkowo, promowanie kurséw adaptacyjnych ma
pomadc migrantom w zrozumieniu podstaw funkcjonowania w nowym srodowisku, co jest kluczowe
dla ich skutecznej adaptaciji.

» Interakcja ze spotecznoscig lokalng m.in. promowanie aktywnego uczestnictwa migrantow w
zyciu spotecznym i kulturalnym, tworzenie inkluzywych przestrzeni do integracji
miedzykulturowe] srodowisk migranckich ze spotecznoscig lokalng, inicjatywy na rzecz
budowania zrozumienia i wspétpracy miedzy réznymi grupami spotecznymi. Prezentacja
dobrych praktyk z wojewdédztwa pomorskiego.

» Planowanie bezpiecznych przestrzeni przyjaznych dla réznych kultur. Wykorzystanie obecnie
funkcjonujacej infrastruktury do aranzowania dziatain integracyjnych i wigczeniowych.
Mozliwosci poszerzenia oferty domdéw kultury, doméw sgsiedzkich, bibliotek oraz
wykorzystanie ich obecnego potencjatu.

» Przygotowanie do prowadzenia podstawowych kurséw adaptacyjnych skierowanych do
migrantéw. Omdwione zostang przyktadowe tematy oraz wskazane istotne informacje, ktére
bedg pomocne dla oséb przyjezdzajgcych do Polski, co pomoze uczestnikom samodzielnie
zaplanowac tego typu spotkania w przysztosci. Przyktadowe tematy wazne w kontekscie
cudzoziemcédw wybierajacych Polske na swdj kraj docelowy to m. in.: system prawny w
Polsce, prawa i obowigzki obywatelskie, dostepne ustugi publiczne (opieka zdrowotna,
edukacja, transport w wojewddztwie pomorskim), podstawy codziennego zycia (zakupy,
wynajem mieszkania, zapisanie dzieci do szkét), normy spoteczne i kultura w Polsce.

> Rola lokalnych lideréw spotecznych, gremiéw doradczych, przedstawicieli politycznych w
efektywnej integracji migrantéw m.in. wspétpraca w celu promowania zrozumienia i
tolerancji poprzez organizacje spotkan, dyskusji promujgcych dialog miedzykulturowy.

6. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy niezbedne dokumenty projektowe (z odpowiednimi logotypami),
dotyczace wykonania ustugi do uzupetnienia wraz z uczestnikami szkolen (np. lista obecnosci).
Wykonawca w terminie do 7 dni po zakorczeniu szkolenia przekaze niezbedng dokumentacje

Zamawiajgcemu.
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7. Prowadzacy szkolenie bedzie miat obowigzek poinformowac uczestnikdw szkolenia o wspodtfinansowaniu
projektu ze srodkéw Funduszu Azylu, Migracji i Integracji.

8. Do obowigzkéw Wykonawcy bedzie nalezato réwniez:
a) petne przygotowanie merytoryczne i metodologiczne szkolenia;
b) biezace przekazywanie dokumentacji Zamawiajgcemu po kazdym przeprowadzonym spotkaniu,
bez zbednej zwtoki;
c) opracowanie programow szkoled oraz przedstawienie ich Zamawiajagcemu do akceptacji w
terminie do 10 dni kalendarzowych przed pierwszym spotkaniem;

d) przygotowanie i przekazanie Zamawiajgcemu sprawozdania z przeprowadzonych szkolen;

e) przygotowanie materiatéw szkoleniowych zawierajacych szczegétowe i petne informacje
przekazane na szkoleniu oraz ich wydruk;

f) przygotowanie i przestanie w wersji papierowej certyfikatu (i kserokopii) potwierdzajgcego
odbycie szkolenia (dla kazdego uczestnika). Na odwrocie nalezy zamiesci¢ zagadnienia z
przeprowadzonego szkolenia;

g) Wykonawca ustugi zobowigzany bedzie wykona¢ wszystkie materiaty dydaktyczne (np.
wyswietlone prezentacje, materiaty szkoleniowe przekazane uczestnikom, certyfikaty) z
zastosowaniem zapisow o dostepnosci zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (Dz.U. 2024 poz. 1411).

9. Przewidywane metody i formy pracy na szkoleniu: teoretyczna prezentacja materiatu, bezposrednia

interakcja z trenerem iinnymi uczestnikami, dyskusja, burza mdzgu, analiza sytuacji praktycznych,
modelowanie i rozwigzania przypadkdw, zadania warsztatowe itp.

10. Catkowite koszty przygotowania merytorycznego i metodologicznego szkolenia, w tym koszty
przygotowania materiatéw szkoleniowych poniesie Wykonawca.

IV.  OFERTY CZESCIOWE | WARIANTOWE:
Zamawiajgcy przewiduje wybodr jednego Wykonawcy. W zapytaniu nie przewidziano sktadania

ofert czesciowych lub wariantowych.

V.  MIEJSCE REALIZACJI PRZEDMIOTU SZACOWANIA:

Wojewddztwo pomorskie, Miasto Gdarisk. Obiekt, w ktérym bedg odbywaty sie szkolenia bedzie znajdowad
sie w miejscu dobrze skomunikowanym ze wskazaniem dzielnic: Srédmiescie lub pobliskie.

Zamawiajgcy przekaze informacje na temat doktadnego miejsca realizacji szkolen na tydzien przed
realizacjg ustugi.

VI.  TERMINY REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Od dnia zawarcia umowy do dnia 5 grudnia 2025 roku.

Wszystkie 2-dniowe szkolenia odbywac sie beda w dni powszednie, z wytaczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy i obejmujg dwa nastepujace po sobie dni kalendarzowe.
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Zamawiajgcy planuje rozpoczecie pierwszego szkolenia 2-dniowego w drugiej potowie wrzes$nia 2025 roku.

Daty beda ustalane na biezaco w porozumieniu z uczestnikami oraz Wykonawcg, jednak przy wstepnym

zatozeniu:
a) 1 szkolenie 2-dniowe we wrzesniu 2025 roku;
b) 2 szkolenia 2-dniowe w pazdzierniku 2025 roku;
c) 1szkolenie 2-dniowe w listopadzie 2025 roku.

VIl.  WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU:

O udziat w zapytaniu ofertowym bedg mogli ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg nastepujgce warunki:

L.p. Warunek

Wymagane dokumenty
potwierdzajace
spetnienie warunku

1. Oferuje realizacje ustugi zgodng z przedmiotem zamdwienia

Uzupetnienie zatgcznika
nr 1 — (Formularz oferty
cenowej) oraz
zatgcznika nr 3
(Oswiadczenia o
spetnianiu warunkéw
udziatu w
postepowaniu)

ochronie bezpieczeristwa narodowego (Dz.U. 2022 poz. 835).

Nie podlega wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w
zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych

Uzupetnienie zatacznika
nr 3 —(Oswiadczenia o
spetnianiu warunkéw
udziatu w
postepowaniu)

naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien

Posiada kompetencje lub uprawnienia do wykonywania dziatalnosci
3. lub czynnosci okreslonej przedmiotem zamdwienia, jezeli ustawy

Uzupetnienie zatacznika
nr 3 — (Oswiadczenia o
spetnianiu warunkéw
udziatu w
postepowaniu)

wykonanie ustugi

Jest w sytuacji finansowej lub ekonomicznej umozliwiajgcej nalezyte

Uzupetnienie zatgcznika
nr 3 — (Oswiadczenia o
spetnianiu warunkéw
udziatu w
postepowaniu)

VIII. KRYTERIA | ZASADY OCENY OFERT:

Zamawiajgcy dokona oceny ofert na podstawie informacji zawartych w ofercie i dokumentach

dostarczonych wraz z ofertg. Ocena punktowa w zakresie nizej wymienionych kryteriéw zostanie dokonana

zgodnie z formuta: 1 punkt = 1%. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie

jednym kryterium oceny:

Cena oferty brutto - 100% liczby punktow.
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Ocena punktowa kryterium cena oferty brutto:

P —faczna ocena oferty w zakresie ceny

Najnizsza oferowana cena

x 100 - wartos¢é pkt wagi w kryterium cena oferty brutto

Cena badanej oferty

Cene oferty stanowi tgczna cena brutto (wraz z podatkiem VAT), jakg Zamawiajacy jest
zobowigzany zaptaci¢ Wykonawcy za oferowany przedmiot zamdwienia. Cena podana
w ofercie powinna by¢ kompletna, jednoznaczna i ostateczna.

Cena oferty musi zawierac wszystkie koszty zwigzane z prawidtowg i terminowg realizacja
zamowienia i nie moze ulec zmianie.

Cena brutto musi by¢ wyrazona w polskich ztotych, liczbowo i stownie z doktadnoscig do dwdch
miejsc po przecinku.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wezwania do wyjasnienia ceny ztozonej oferty, jezeli bedzie
ona wzbudzata watpliwosé.

MIEJSCE, SPOSOB | TERMIN SKLADANIA OFERT:

Oferte nalezy ztozy¢ poprzez uzupetnienie Formularza oferty cenowej stanowigcego zatacznik nr 1
do niniejszego zapytania ofertowego.
Wraz z formularzem cenowym Wykonawca ma obowigzek ztozy¢ oswiadczenia wspomniane w pkt.
V Warunki udziatu w postepowaniu (zatacznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego)
Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.
Termin sktadania ofert mija dnia 20 sierpnia o godzinie 12:00:00.
Forma sktadania ofert:
a) elektronicznie — podpisany skan oraz wersje elektroniczng na adres mailowy:

r.skora@pomorskie.eu

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zatgczone
petnomocnictwo okreslajgce jego zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy.
Ztozenie oferty oznacza, ze Wykonawca akceptuje udziat w postepowaniu na warunkach i zasadach
wskazanych w niniejszym Zapytaniu.
Zamawiajgcy odrzuci oferte:

a) ztozong po terminie,

b) ztozong przez Wykonawce niespetniajgcego warunkow udziatu w postepowaniu,

c) niezgodng z trescig zapytania ofertowego,

d) zawierajgcg btedy niepoprawione pomimo wezwania do uzupetnien,

e) jezelicenaoferty przekracza kwote, ktérg zamawiajgcy przeznaczyt na realizacje zamdwienia.
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O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi w formie e-mail niezwtocznie wszystkie
podmioty, ktére przestaty oferty w ustalonym terminie.

KOMUNIKACIA ZZAMAWIAJACYM:

Ze strony Zamawiajgcego osobg wyznaczong do kontaktéw dotyczgcych niniejszego zapytania ofertowego
jest Roksana Skéra (58) 326 88 96; r.skora@pomorskie.eu

Xl.

1.

10.

11.

12.

DODATKOWE INFORMACIE

Wykonawca wytoniony do realizacji ustugi zostanie zobowigzany przez Zamawiajgcego do wykonania
umowy przy zachowaniu najwyzszej starannos$ci oraz z zastosowaniem zapisow o dostepnosci
zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz.U. 2024 poz. 1411).

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odwotania szkolenia lub zmiany jego terminu, najpdzniej na
3 dni przed planowanym terminem rozpoczecia kazdego szkolenia. W przypadku odwotania
szkolenia, w tym ustugi eksperckiej we wskazanym powyzej terminie, Wykonawcy nie przystuguje
wynagrodzenie, jak rowniez odszkodowanie.

Zamawiajgcy nie pokrywa kosztéw dojazdu, parkingu, noclegu oraz wyzywienia dla
prowadzgcego/prowadzacych szkolenie.

Wykonawca zobowigzany bedzie do $wiadczenia ustugi zgodnie z harmonogramem (ustalonym

przez Zamawiajgcego, ale w porozumieniu z Wykonawcg).

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkéw zamdwienia, a takze do rezygnacji
z zamodwienia bez podania przyczyny przed podpisaniem umowy. Niniejsze zaproszenie nie stanowi
podstawy do roszczen dotyczgcych zawarcia umowy.
Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.
Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert cze$ciowych i wariantowych
Zamawiajgcy nie przewiduje udzielania zamdwien uzupetniajacych.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do jednokrotnego (w stosunku do danego braku, btedu lub
niekompletnego dokumentu) wezwania do uzupetnienia dokumentéw, przy czym jednokrotnosé¢
nalezy rozumiec jako jednokrotne wezwanie w stosunku do danej kwestii merytorycznej oferty,
a nie jednokrotno$é w zakresie technicznym, tj. ilosci zapytan/pism kierowanych do Wykonawcy. W
przypadku ich nieuzupetnienia oferta nie bedzie uwzgledniana w postepowaniu przy ocenie
i badaniu. Wyjatek stanowi formularz ofertowy, ktéry nie bedzie podlegat uzupetnieniu lub
poprawieniu. Wezwanie do uzupetnienia nastgpi jednokrotnie na etapie wstepnej oceny ofert
ztozonych w postepowaniu.
Wezwanie do uzupetnienia dokumentéw moze obejmowac:

a) wezwanie do uzupetnienia w przypadku ztozenia niekompletnych dokumentow;

b) wezwanie do ztozenia dokumentdw, jesli nie zostaty one ztozone;

¢) wezwanie do poprawienia dokumentéw, jezeli zawierajg one btedy.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zwracania sie do Wykonawcéw o udzielenie wyjasnien
w zakresie tresci ztozonych przez nich ofert.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia tresci oferty w przypadku bteddéw, ktérych
poprawa nie zmienia tresci oferty oraz poprawek w zakresie wadliwych obliczen matematycznych i



Xil.

13.

14.

15.

16.
17.

3

*
* gk

i Bezpieczenstwo POMORSKIE

Fundusze Europejskie Dofi %k Cty,
na Migracje, Granice ofinansowane przez ;
4 Unie Europejska *

pisarskich (oczywiste omytki pisarskie lub rachunkowe).
Zamawiajacy jest uprawniony do wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty w przypadku, gdyby
wskazany Wykonawca, ktérego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg odmdéwi podpisania
umowy lub gdyby podpisanie umowy stato sie niemozliwe z innych przyczyn.
Zaptata za zrealizowang ustuge nastgpi na podstawie sporzgdzonej przez Wykonawce faktury,
maksymalnie w terminie 14 dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej
faktury. Faktura powinna zawierac pozycje odnoszace sie do poszczegdlnych czesci zamdwienia.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany lub uzupetnienia tresci zapytania ofertowego przed
uptywem terminu sktadania ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupetnieniu tresci
zapytania ofertowego zostanie opublikowana w miejscu publikacji zapytania oraz zostang o niej
powiadomione podmioty, ktdre oferte ztozyty.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania na kazdym etapie.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze zastrzega
sobie mozliwosé niedokonania wyboru w przypadku, gdy:

a) nie zostanie ztozona zadna oferta,

b) nie uzyskano dwéch waznych ofert.

WYKAZ ZALACZNIKOW:

Formularz oferty cenowej — Zatacznik nr 1
Klauzula Informacyjna — Zatgcznik nr 2
Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — Zatgcznik nr 3



